
Университет предлагает исследователям из Центральной 
Азии продолжить карьеру и исследовательскую деятель-
ность в благоприятной среде, с оптимальным количеством 
студентов, богатыми возможностями для научной работы, 
прекрасной материально-технической базой и организаци-
ей, в которой высоко ценится мораль и этика во всех аспек-
тах деятельности.  Для того, чтобы запустить свои академи-
ческие программы, Университету необходимо иметь сотни 
исследователей по различным дисциплинам, при этом осо-
бый упор в Университете делается на формирование осно-
вы будущего профессорско-преподавательского состава 
из числа граждан республик Центральной Азии, которые 
могут вести преподавательскую деятельность и занимать-
ся необходимыми исследованиями.  В рамках Программы 
по подготовке основы профессорско-преподавательского 
состава из числа граждан республик Центральной Азии 
(CAFDP) наиболее способным исследователям из респу-
блик региона предлагаются стипендии для обучения на 
докторских программах, в обмен на обещание продолжить 
работу в качестве преподавателя УЦА не менее пяти лет.  
Университет намерен сформировать не менее 80% своего 

профессорско-преподавательского состава из числа граж-
дан республик Центральной Азии, обладающих учеными 
степенями, выданными ведущими международными ву-
зами, и опытом работы за рубежом. В рамках программы 
CAFDP устанавливаются связи с зарубежными вузами, 
благодаря чему стипендиаты CAFDP получают полную 
финансовую поддержку для обучения в вузах-партнерах на 
магистерских и докторских программах.  УЦА заключил 
официальные соглашения о сотрудничестве с Азиатском 
институтом технологий, Бернским Университетом,  вузами 
Германской службы академических обменов, Кембридж-
ским университетом, Университетом Альберты, Универси-
тетом Карлтона, Университетом Эксетера, Университетом 
штата Мичиган, Школой государственного управления им. 
Ли Куан Ю при Национальном университете Сингапура.

Кроме того, в рамках программы CAFDP Университет ока-
зывает поддержку в виде частичного софинансирования 
тем соискателям, которые самостоятельно были зачислены 
на обучение в ведущие вузы мира по дисциплинам, пред-
ставляющим академический интерес для УЦА.

Программа по подготовке профессорско-преподавательского состава

Стипендиат программы CAFDP Жеенбек Куленбеков изучает образцы почв с целью определения содержания 
радионуклидов в почве возле хвостохранилищ урановых шахт в Кыргызстане в рамках подготовки 

магистерской диссертации в Техническом университете Бергеакадеми (Фрайбург, Германия).
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«Я горячо разделяю миссию УЦА в регионе – не только давать образование, 
но и стать в будущем крупным социально-экономическим стимулом. Темой 

моего научного исследования являются ранние браки и гендерные вопросы. 
Я считаю, что семья как единица, является важным фактором, и что если ее 

можно улучшить, то Таджикистан сможет получить дополнительный импульс для 
социального и экономического развития. В ходе моей научно-исследовательской 

работы я начинаю четко осознавать, что у меня есть дом, что меня там 
ждут, и что я могу внести личный вклад в развитие Центральной Азии».

– Зульфия Бахтибекова, слушатель докторской программы 
Университета Эксетера (Великобритания).

«Создание Университета Центральной Азии является важным шагом в развитии 
образования и расширении круга возможностей для ведения научной работы в 
Центральной Азии. Что для меня, то Университет изменил направление моей 
жизни. С того момента, как я завершил учебу в 1990-х произошло многое: достигнут 
значительный прогресс в области экономической теории, прикладных исследований 
и информационных технологиях. Возвращение в стены вуза поможет мне обновить 
и углубить свои знания. Мое научное исследование посвящено анализу бедности – 
крайне актуальной проблемы для Центральной Азии, и я надеюсь, что результаты 
моей работы помогут сформировать будущую государственную политику».

– Канат Тилекеев, слушатель докторской программы Гиссенского университета (Германия)

«Я благодарна УЦА за то, что меня направили на учебу в Кембриджский 
университет. Для меня это стало прекрасной возможностью 

профессионального роста. Кембридж дает идеальные условия для 
исследователей, которые ценят качество и профессионализм, дружелюбную 

атмосферу и устоявшиеся традиции элитного образования».

– Диана Кудайбергенова, слушатель докторской программы 
Кембриджского университета (Великобритания)
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