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Деятельность УЦА в Республике Казахстан

Университет Центральной Азии – один Университет, три кампуса
Университет Центральной Азии (УЦА) был учрежден в 
2000 году. Учредительный договор и Устав этого част-
ного светского университета были подписаны Прези-
дентами Республики Таджикистан, Кыргызской Респу-
блики и Республики Казахстан и Его Высочеством Ага 
Ханом, ратифицированы парламентами трех республик 
и зарегистрированы в Организации Объединенных На-
ций. Университет будет содействовать в формировании 
и распространении знаний и технологий с целью раз-
вития горных регионов и их населения. Совместно с 
Университетом в Казахстане действуют сестринские 
агентства из Организации Ага Хана по развитию.

В состав Университета входят: Школа профессиональ-
ного и непрерывного образования (первое действующее 
подразделение Университета); и Школа гуманитарных 
и точных наук (бакалавриат) и Школа развития (маги-
стратура), которые откроют свои двери после заверше-

Его Превосходительство Президент 
Республики Казахстан Нурсултан Назарбаев 
и Его Высочество Ага Хан во Дворце 
Президента Республики Казахстан «Акорда».

Школа профессионального и непрерывного образования (ШПНО)
Школа профессионального и непрерывного образо-
вания (ШПНО) ставит своей целью стимулирование 
социально-экономического развития и обслужива-
ние потребностей сообществ, в которых будут рас-
полагаться кампусы Университета. Такой подход 
соответствует общей цели Университета охватить 
как можно большее количество слушателей. Школа 
профессионального и непрерывного образования 
является первой в Центральной Азии организацией, 
предлагающей для молодежи и взрослых ускоренное 
послесреднее образование и профессионально-
техническую квалификацию в рамках гибкого под-
хода, позволяющего повысить занятость и доходы 
слушателей. В Казахстане представительство ШПНО 
располагается в Текели; в Талдыкоргане находится 
Учебный центр, а программа профессионально-

ния строительства университетских городков (кампу-
сов) в Текели, Нарыне и Хороге. Кроме того, в рамках 
Университета реализуются три инициативы, направ-
ленные на развитие учебно-методического и научно-
исследовательского потенциала региона: Программа 
по подготовке профессорско-преподавательского со-
става из числа граждан республик Центральной Азии, 
Проект Ага Хана «Человековедение» и Программа 
научно-исследовательской работы. Всего Университет 
инвестировал 75 млн. долларов США в образование и 
инфраструктуру, причем 21 млн. долларов из этой сум-
мы было инвестировано в Республике Казахстан.

Целью настоящей пояснительной записки являет-
ся ознакомить читателя с основными результатами 
деятельности Университета в Республике Казахстан и 
представить обзор структурных подразделений и буду-
щих планов Университета.

технического образования реализуется на базе пар-
тнера - Коксуского сельскохозяйственного колледжа.

Для своей работы ШПНО обучила преподавателей из 
числа жителей Текели и Талдыкоргана. Три препо-
давателя английского языка получили сертификаты 
Лондонской торгово-промышленной палаты, а два спе-
циалиста по ИТ получили сертификаты ИТ-Академии 
Microsoft. Ниже предлагается общая информация в 
разрезе текущих направлений деятельности:

Бухгалтерский учет
Программы бухгалтерского учета в ШПНО готовят 
слушателей к сдаче экзаменов на получение профес-
сиональных сертификатов Евразийского совета сер-
тифицированных бухгалтеров и аудиторов (МССБА) 



Депутаты Парламента Казахстана и Аким г. 
Текели знакомятся с деятельностью ШПНО в 
области профтехобразования на базе Коксуского 
сельскохозяйственного колледжа в 2009 г.

- Сертифицированный бухгалтер-практик (CAP) и Сертифици-
рованный международный профессиональный бухгалтер (CIPA). 
Кроме того, в удаленных регионах ШПНО предлагает программы 
для кассиров/бухгалтеров начального уровня на национальных 
языках и сертификационную программу «Технология бухгалтер-
ского учета».

Кроме того, ШПНО предлагает курсы по повышению квалифи-
кации в соответствии с индивидуальными пожеланиями заказ-
чиков: курсы по бухгалтерскому учету, налогам и праву. Среди 
корпоративных клиентов ШПНО: «Халык Банк», «ТуранАлем-
Банк», и «Кайнар АБК» (предприятие-экспортер).

Прикладные иностранные языки
ШПНО предлагает не имеющие аналогов программы по 
изучению иностранных языков для прикладных целей: деловой 
английский язык, английский для академических целей, раз-
говорный английский язык, деловой русский язык, деловой 
казахский язык и русский язык для оралманов. ШПНО является 
зарегистрированным экзаменационным центром при Аттестаци-
онном совете Лондонской торгово-промышленной палаты; сер-
тификаты по английскому языку Аттестационного совета ЛТТП 
имеют международное признание.

Школа проводила обучение английскому языку для работников 
фонда «Даму», местных органов самоуправления, государствен-
ных профессиональных училищ и «ТуранАлемБанка».

Предпринимательство
ШПНО предлагает программы по предпринимательству как для 
организаций и предприятий, так и для частных слушателей. В 
феврале 2010 г. ШПНО выиграла тендер фонда «Даму» на прове-
дение курсов по предпринимательству для населения Алматинской 
области. Всего в рамках двух потоков было охвачено более 1700 
слушателей во всех 16 районах и 3 городах областного подчинения 
Алматинской области. Данные курсы реализуются в общем ключе 
работы казахстанского правительства по стимулированию создания 
и роста субъектов малого предпринимательства в республике и по-
вышению эффективности использования государственных средств, 
выделяемых на поддержку малого предпринимательства. Кроме 
того, ШПНО проводила курсы по предпринимательству и для кор-
поративных заказчиков: «Казцинк» и Maltier Soufflet-Казахстан.

ШПНО открывает Центр по микрокредитованию и предпринима-
тельству, который будет работать с микрокредитными учрежде-
ниями, предприятиями и индивидуальными предпринимателями. В 
рамках данной программы будет параллельно вестись как обучение, 
так и сбор и анализ опыта участников с целью развития и улуч-
шения государственной политики и практики в области предпри-
нимательства в частном секторе в регионе. Через развитие навыков 
предпринимателей и развитие потенциала финансовых учреждений 
в рамках данной программы предполагается улучшить связь между 
заемщиками и поставщиками финансовых услуг и стимулировать 
развитие малого и среднего предпринимательства.

Информационные технологии
С 2007 г. ШПНО является зарегистрированной ИТ-Академией 
Microsoft и официальным экзаменационным центром Certiport (сер-
тификация по базовым направлениям информационных технологий 

для ИТ-специалистов). С 2009 г. Школа является зарегистрирован-
ным экзаменационным центром при программе ICDL (International 
Driving License – Международный сертификат компьютерной гра-
мотности). Занятия и экзамены по данной программе предлагаются 
на казахском и русском языках. Сертификаты ICDL имеют между-
народное признание, и их наличие повышает технологические на-
выки и перспективы трудоустройства обладателей.

В октябре 2010 г. Школа и Департамент образования Алматин-
ской области подписали меморандум о сотрудничестве, в рамках 
которого предполагается, что программы ШПНО будут реали-
зовываться в средних школах по всей республике. Департамент 
образования уже определил те школы, где в 2010-2011 учебном 
году начнется пилотное внедрение программ ШПНО.

Школа проводит курсы по информационным технологиям для 
корпоративных клиентов, например для Maltier Soufflet-Казахстан.

Туризм
Начиная с 2004 г. Школа, в сотрудничестве с Департаментом 
туризма Акимата Алматинской области, организовала серию 
курсов по туризму. В этих курсах приняли участие работники 
государственных органов из 16 районов Алматинской области, 
курирующих развитие туризма на местах. Курсы охватывали 
темы экологического туризма, горного туризма, разработки тур-
продуктов, основ сервиса в гостиничном бизнесе, маркетинга и 
стратегического планирования. В рамках этих курсов были орга-
низованы экскурсии и три горных тура к местам региональных 
достопримечательностей. В Талыдкоргане теперь насчитывается 
более 30 квалифицированных экскурсоводов и гидов, прошедших 
обучение в УЦА, при этом трое из них являются собственниками 
самых крупных туристических фирм в Алматинской области.

Работа с местными сообществами
В 2010 году Школа продолжила активное расширение своих про-
грамм по работе с местными сообществами. В частности, в сель-
ских районах Школа предлагает курсы по английскому языку, 
информационным технологиям и бухгалтерскому учету. ШПНО 
планирует расширить эту программу за счет дополнительных за-
нятий по английскому языку и математике. 

Профессионально-техническое образование
C 2006 г. ШПНО предлагает программы базовой квалификации 
в области профессионально-технического образования (ПТО) по 
следующим специальностям: «Кирпичник / каменщик», «Строи-
тельный плотник», «Штукатур / плиточник». Эти программы 
были одобрены Министерством образования и предназначены 
для оказания помощи взрослому населению в переподготовке 
или получении новой квалификации. Программы ПТО основы-
ваются на методике ученичества, в рамках которой слушатели 
проходят обучение по цепочной структуре, где теоретические 
модули чередуются с прикладными модулями производственной 
практики. Это позволяет слушателям начать получать заработ-
ную плату уже на стадии обучения и, при этом немедленно закре-
плять полученные в аудитории знания на практике. Программы 
ПТО разработаны с учетом потребностей местного рынка труда.

В 2010 г. семьдесят два слушателя успешно завершили обу-
чение в рамках совместной программы ПТО между Школой 



Программа по подготовке профессорско-преподавательского состава (CAFDP)
В рамках Программы по подготовке профессорско-преподава-
тельского состава (CAFDP) оказывается поддержка наиболее спо-
собным соискателям из Казахстана, Кыргызстана и Таджикистана 
в обучении на докторских и магистерских программах. Целью 
этой программы является формирование основы профессорско-
преподавательского состава Университета из числа граждан респу-
блик Центральной Азии. Стипендиаты, успешно завершившие обу-
чение по программе CAFDP, войдут в состав преподавателей УЦА 
на пять лет, принимая активное участие в учебной деятельности и 
научно-исследовательской работе Университета.

Университет планирует сформировать не менее 80% своего 
профессорско-преподавательского состава из числа граждан 
республик Центральной Азии, обладающих опытом работы за 
рубежом и учеными степенями, присужденными ведущими ву-
зами мира. В рамках программы CAFDP устанавливаются связи 
с зарубежными вузами, благодаря чему стипендиаты CAFDP 
получают полную финансовую поддержку для обучения в вузах-
партнерах на магистерских и докторских программах. Програм-
ма CAFDP Университета установила партнерские связи с Азиат-
ским институтом технологий, Университетом Карлтона, вузами 
Германской службы академических обменов (ДААД), Школой 
госуправления им. Ли Куан Ю Национального университета 
Сингапура, Университетом штата Мичиган, Университетом Аль-

берты, Бернским университетом, Кембриджским университетом, 
Университетом Эксетера.

С 2008 по 2010 гг. Университет инвестировал более 345 тыс. дол-
ларов в программу CAFDP; помимо этого, вклад вузов-партнеров 
по этой программе составил 440 тыс. долларов. 

В настоящее время, в рамках программы CAFDP Университет 
оказывает помощь трем студентам из Казахстана в обучении 
на докторских программах. Алима Бисенова обучается на 
докторской программе в области антропологии в Корнельском 
университете в США, где ведет научно-исследовательскую 
работу по строительному буму и развитию городов в со-
временном Казахстане. Диана Кудайбергенова с нынешнего 
года обучаются по докторской программе на кафедре обще-
ственных и политических наук Кембриджского университета, 
где занимается изучением проблем современного общества и 
перемен в современном мире. В своем научном исследовании 
она изучает чувство национальной идентичности в постсовет-
ском Казахстане. Бибинур Шупеева обучается на докторской 
программе в области математики в Свободном университете 
Берлина. Предметом ее научного исследования являются 
теоретические аспекты дифференциальных уравнений и ком-
плексного анализа и их практическое применение.

«Я благодарна УЦА за то, что меня направили на учебу в Кембриджский 
университет. Для меня это стало прекрасной возможностью 

профессионального роста. Кембридж дает идеальные условия для 
исследователей, которые ценят качество и профессионализм, дружелюбную 

атмосферу и устоявшиеся традиции элитного образования».

– Диана Кудайбергенова, слушатель докторской программы 
Кембриджского университета (Великобритания)

Проект функционирует с 1997 года и его целью является изучение 
актуальной проблематики личности и общества с междисципли-
нарной гуманитарной точки зрения и стимулирование развития 
навыков критического мышления и академического письма.

Проект Ага Хана «Человековедение» перешел в состав Универ-
ситета из Траста Ага Хана по культуре в 2007 г.  Проект устано-
вил и поддерживает тесные связи с учеными и исследователями 
в республиках региона и странах дальнего зарубежья, и заключил 
партнерские соглашения с вузами во всех трех Государствах-
учредителях.

В Казахстане Проект сотрудничает с семью заведениями; в 
рамках этого сотрудничества специалисты Проекта оказывают 
партнерам учебно-методическую помощь и предоставляют меж-
дисциплинарные учебные материалы по гуманитарным наукам, 
охватывая, таким образом более 1600 слушателей. Всего в Казах-

стане занятия по материалам Проекта ведут 86 преподавателей 
как в формате отдельных, специальных курсов, так и в рамках 
дополнения к существующим курсам. Для курсов Проекта уче-
ными и специалистами из республик региона и стран зарубежья 
были специально разработаны восемь учебников. В настоящее 
время Проект обсуждает со специалистами  Фонда развития 
интеллектуальных школ президента РК «Оркен» подробности 
внедрения в средних школах Казахстана курсов, разработанных 
Проектом. Кроме того, летом 2010 г. в Талдыкоргане и Астане 
был проведен шестидневный семинар для преподавателей по ис-
пользованию в работе учебных материалов Проекта по курсам 
«Введение в гуманитарные науки» и «Личность и общество». 

Вновь обученные казахстанские преподаватели влились в расту-
щие ряды преподавателей Проекта, которые внедряют инноваци-
онные методические подходы и учебные материалы в учебных 
заведениях Казахстана, Кыргызстана и Таджикистана.

Проект Ага Хана «Человековедение»

профессионального и непрерывного образования и Коксуским 
сельскохозяйственным колледжем (колледж располагается в не-
посредственной близости от Текели - месторасположения казах-
станского кампуса УЦА).

Сотрудничество с государственными органами
Содержание модулей, а также сугубо практичный подход, при-
меняемый в программах ПТО, соответствуют целям и задачам, за-
ложенным в Стратегию региональной занятости и переподготовки 
кадров («Дорожная карта»). «Дорожная карта» призвана стимули-
ровать устойчивое развитие, и программы ПТО содействуют в этом 

за счет производства высококвалифицированных специалистов, 
готовых сыграть активную экономическую роль в регионе. По 
итогам предварительных обсуждений данной инициативы с Депар-
таментом образования Алматинской области, ШПНО и Коксуский 
сельскохозяйственный колледж подали совместную заявку на уча-
стие в реализации «Дорожной карты»; эта заявка успешно прошла 
конкурсный отбор и получила государственное финансирование. 
Теперь выпускники программ ПТО не только получают сертифика-
ты ШПНО, имеющие международное признание, но и могут внести 
действенный вклад в успешное осуществление данной государ-
ственной инициативы и обеспечение развития республики.



Университет ведет строительство университетского городка 
(кампуса) на участке в 225 гектаров возле Текели. На территории 
кампуса разместятся оборудованные по современным стандартам 
здания и помещения, рассчитанные на более чем 1 200 студентов, 
преподавателей и работников  обслуживающего состава. Проект 
кампуса выполнил всемирно известный японский архитектор Ара-
та Исозаки. Все студенты и большая часть преподавательского и 
обслуживающего состава будут проживать на территории кампуса, 
который будет насчитывать 125 000 квадратных метров помещений 
и будет включать библиотеку, актовый зал, спортивный центр, 
центр подготовки руководителей высшего звена, ясли-сад и по-
мещение для проведения культурно-общественных мероприятий.

В 2006 году Университет построил трехэтажное здание для раз-
мещения представительства Школы профессионального и непре-
рывного образования.

В конце 2008 г. было завершено оформление передачи земли 
Университету. В течение последующих двух лет велись зе-

мельные работы, работы по строительству подъездных путей 
и возведение прочей необходимой инфраструктуры. Эта рабо-
та продолжится и в 2011 году в рамках подготовки к развер-
тыванию основных строительных работ в последующем году. 
Были разбиты питомники, где выращиваются саженцы для 
будущих ландшафтных работ, которые являются составной 
частью работ по благоустройству территории кампуса.

В 2010 г. на строительных работах Университета в Текели было 
занято до 150 человек, причем все, кроме двух, являются казах-
станцами.

Общий объем инвестиций в строительство главного и го-
родских кампусов в Текели составил более 14 млн. долла-
ров, из которых почти 4 млн. долларов составили затраты 
на строительство. Всего планируемый объем инвестиций в 
строительство главного и городских кампусов Университета 
в Текели в течение ближайших лет составляет более 250 млн. 
долларов США.

Ход строительных работ

Вид на Текелийский кампус. Всего планируемый 
объем инвестиций Университета в течение 
ближайших лет составит более 250 млн. долларов.
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Учебный центр ШПНО в г. Талдыкоргане
040008, Республика Казахстан, 
г. Талдыкорган, ул. Жансугурова 165
Тел.: +7 (7282) 244 011
Факс: +7 (7282) 244 011
spce.taldykorgan@ucentralasia.org

Представительство ШПНО в г. Текели
041700, Республика Казахстан,  
г. Текели, ул. Гагарина 13
Тел.: +7 (72835) 44 177, 43 444
Факс: +7 (72835) 43 849
spce.tekeli@ucentralasia.org

•	 170 специально обученных преподавателей 
используют учебные материалы, разработанные 
ПАХЧ, для ведения занятий в 35 вузах регионах, 
охватывая 6 600 слушателей.

•	 Партнерские связи с 9 зарубежными вузами

•	 24 стипендиата программы CAFDP 

•	 25 000 слушателей ШПНО

•	 400 работников (более 95% составляют граждане 
республик региона)

•	 В среднем, 400-450 человек работают на 
строительных работах в год

Инвестиции УЦА  
(в долларах США)

Охват

Инфраструктура

23 миллиона

7 миллионов
14 миллионов

52 миллиона

ОбразованиеКазахстан

Всего


